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ESPERIENZA LAVORATIVA
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di lavoro

* Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego
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CARLI DANA
ltaliana
1973

Istruttore Direttivo Responsabile del Servizio Socio Assistenziale — Assistente Sociale

assunta a tempo pieno e indeterminato a seguito di vincita concorso pubblico con modifiche nel
contratto di lavoro come segue:

Dal 11/02/2019 ad oggi modifica contratto di lavoro a tempo indeterminato da parziale di 35 ore
a tempo parziale di 30 ore settimanali, per il comune di Roana , sempre inquadrata nella
qualifica funzione VIl ora categoria D, Istruttore Direttivo Assistente Sociale

Dal 01/01/2016 al 10/02/2019: modifica del contratto di lavoro a tempo indeterminato da tempo
parziale di 28 ore a tempo parziale di 35 ore settimanali, svolgendo servizio professionale anche
per il comune di Gallio in convenzione con Roana, fino al 10/02/2019

Dal 01/03/2003 al 01/01/2016: modifica del contratto di lavoro a tempo indeterminato da tempo
pieno 36 ore a tempo parziale n. 28 ore settimanali -Tempo indeterminato Istruttore Direttivo
Assistente Sociale liv D1 giuridico, D3 economico presso il comune di Roana.

Comune di Roana, Via Milano 32 - 36010 Canove di Roana (V)

Ente Locale
Istruttore Direttivo Assistente Sociale

Programmazione - organizzazione — gestione dei servizi sociali gestiti a livello comunale (servizi
e prestazioni economiche):

gestione del Budget di Bilancio, predisposizione documentazione amministrativa -
predisposizione atti amministrativi (deliberazioni comunali- determinazioni dirigenziali) per bandi
di gara - appalti - affidamenti dei servizi, coordinamento dei servizi domiciliari (pasti caldi -
assistenza domiciliare) compreso gestione del personale OSS, predisposizione atti di
concessione contributi economici, controllo delle entrate e delle spese di Bilancio

attivita di front office, consulenza -colloqui professionali, visite domiciliari, ricevimento del
pubblico


http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/

Dal 01.01.2016 al11/02/2019
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Anni 1997-2001
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Da ottobre a dicembre 2000

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

30/10/1996

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
07/12/1996

01/09/2001

Anno 1992
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stesura relazioni sociali — valutazioni professionali — istruttorie utili al’accesso alle prestazioni
economiche — ai servizi

partecipazione a equipe multiprofessionali per I'erogazione di prestazioni sociali, e per la
programmazione di servizi socio-sanitari con altri Enti territoriali

caricamento dati con accesso a portali per la rendicontazione dei servizi e prestazioni sociali
erogate dal Comune

Collaborazione in convenzione tra Comune di Roana e Comune di Gallio
Istruttore Direttivo Assistente Sociale in convenzione
Stesse mansioni e responsabilita assunte nel comune di Roana

Collaborazione in convenzione tra Comune di Roana e Comune di Rotzo
Istruttore Direttivo Assistente Sociale in convenzione

colloqui, visite domiciliari, valutazione delle richieste, analisi delle problematiche sociali e
familiari e predisposizione di un piano di intervento al fine di aiutare le persone in difficolta a
superare situazioni di disagio sociale, informazione sui servizi sociali comunali, sulle rete sei
servizi socio-sanitari territoriali e modalita di accesso agli stessi

Comune di Conco Via Marco Poli 2 - 36062 Conco
Ente Locale
Assistente Sociale - incarico professionale

Supporto all'Ufficio Servizi Sociali del comune di Asiago per Ricevimento utenti, colloqui, visite
domiciliari, valutazione delle richieste, analisi delle problematiche sociali e familiari e
predisposizione di un piano di intervento al fine di aiutare le persone in difficolta a superare
situazioni di disagio sociale, informazione sui servizi sociali comunali, sulle rete sei servizi socio-
sanitari territoriali e modalita di accesso agli stessi, coordinamento del Servizio di Assistenza
Domiciliare

Universita “Ca’ Foscari “di Venezia - Facolta di Lettere e Filosofia
Scuola Diretta a Fini speciali per Assistenti Sociali

Legislazione Socio — sanitaria

Principi e Fondamenti del servizio Sociale

Metodi e tecniche del Servizio Sociale

Ricerca applicata al servizio sociale

Sperimentazione del lavoro di servizio sociale mediante tirocinio

Diploma di Assistente Sociale
Iscrizione a sezione B Albo Professionale dell'Ordine degli Assistenti Sociali Regione Veneto

Iscrizione a sezione A

Albo Professionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali Regione Veneto
n. 1317

Liceo scientifico “Da Ponte” — Sede di Asiago (VI)
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e Qualifica conseguita

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Nella mia carriera professionale ho
svolto le seguenti collaborazioni
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Diploma di Maturita Scientifica

ITALIANO

INGLESE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

capacita di ascolto dell'atro, di empatia, capacita di problem solving,
capacita di lavoro in squadra e lavoro in equipe

capacita di gestione dei conflitti interpersonali

lavoro di coordinamento

conoscenza nell'utilizzo p.c. programmi word-excel- utilizzo internet : sufficiente/buono

mi ritengo una persona paziente, meticolosa, curiosa, con necessita di intraprendere nuove
esperienze formative per il continuo miglioramento delle propria professione e della propria
persona; attiva nel volontariato sociale, faccio parte del’OdV Occhi Aperti per Costruire Giustizia
con sede a Canove di Roana, operante prevalentemente sull'Altopiano dei Sette Comuni,
svolgendo attivita di divulgazione — sensibilizzazione della cittadinanza ai temi della legalita,
giustizia sociale, iniziative rivolte ai giovani - politiche giovanili.

.“Operatore locale di progetto” di Servizio Civile Nazionale per gestione progetti per Iimpiego dei
volontari per il comune di Roana, OLP anni 2004-2005 e 2006-2007.

Responsabile di progetto approvato dalla Regione Veneto sulla Promozione della qualita della
vita delle Persone Anziane “Pensionati allarrembaggio”, di cui il comune di Roana €& stato
capofila con la partecipazione dei comuni di Roana, Asiago e Gallio, nel 2006-2007.

Membro al tavolo di coordinamento del Progetto “Dare Cittadinanza all'ambiente di origine”,
(interventi di supporto domiciliare per bambini e famiglie a rischio-prevenzione alla
istituzionalizzazione dei minori) in applicazione della DGR 2234 del 23.07.2004 approvato dalla
Conferenza dei Sindaci e finanziato dalla Regione Veneto.

Partecipazione ai Tavoli Tecnici di Area - Piani Di Zona dei servizi sociali:

- Tavolo di lavoro per la programmazione-stesura del Piano Locale della Domiciliarita
allegato al Piano di Zona 2006-2008

- Tavolo Tecnico — Area Materno Infantile

- Tavolo di coordinamento Progetto “Dare Cittadinanza all’ambiente di origine”(interventi
di supporto domiciliare per bambini e famiglie a rischio-prevenzione alla
istituzionalizzazione dei minori) in applicazione della DGR 2234 del 23.07.2004
approvato dalla Conferenza dei Sindaci e finanziato dalla Regione Veneto

- Tavolo Tecnico - Area Disabilita (dal 2011-2018)

Incarico di docenza per 'Azienda ULSS 3 nel corso di formazione “prendersi cura della persona
nell’Altopiano di Asiago, tra cultura locale e servizi socio-sanitari offerti” per la parte riguardante
“la rete dei servizi socio-sanitari nel territorio del Distretto 2 di Asiago”prestazioni e interventi
sociali effettuati dai comuni dell’altopiano” nelle giornate di 12.05.2009, 26.05.2009, 09.06.2009,
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PARTECIPAZIONE a Eventi -
Corsi Formazione Continua
accreditati da CROAS Veneto

- CNOAS
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23.06.2009;

Incarico di docenza per corso di formazione OSS nella materia “Elementi Di Legislazione Socio
— Sanitaria E Legislazione Del Lavoro” - modulo di 20 ore, Asiago anno scolastico 2011-2012

Incarico di docenza per I'Azienda ULSS 3 nel corso di formazione “inclusione lavorativa e
sociale di persone in situazione di svantaggio, evoluzione della normativa percorsi e opportunita
nella rete dei servizi” al 17.12.2013

Dal 2015 al 2019: Assistente Sociale presso il comune di Gallio, in convenzione con il comune di
Roana fino a scadenza della convenzione

Partecipazione alle attivita del Progetto P.I.P.P.I 5, - “Progetto di Intervento Per la Prevenzione
dell'Istituzionalizzazione”, promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e affidato
nella sua gestione al Laboratorio di Ricerca e Intervento in Educazione Familiare del
Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata (FISPPA), dell'Universita
di Padova,- collaborazione con Azienda ULSS e comuni

Svolgimento di supervisione di tirocini

e supervisore di tirocinio per Corso di Laurea triennale Servizio Sociale per I'Universita
di Trento dal 02/03/09 al 26/05/09

e supervisore di tirocinio per Corso di Laurea triennale Servizio Sociale per I'Universita
di Trento dal 15/03/2010 al 11/06/2010

e supervisore di tirocinio per Corso di Laurea triennale Servizio Sociale per I'Universita
di Trento dal 15/09/2014 al 23/12/2014

o tutor aziendale di tirocinio - corso di laurea in Scienze Politiche, relazioni
internazionali, Diritti Umani (SP1421) — Universita di Padova dal 18/11/2020 al
17/12/2020

e supervisore di tirocinio per Corso di Laurea triennale Servizio Sociale per corso di
laurea di Servizio sociale (L39 e Corso di laurea magistrale (LM87 — Universita di
Padova dal 05 luglio 2021 al 30 settembre 2021

e supervisore e tutor accademico di tirocinio del corso di laurea di Servizio sociale (L39
e Corso di laurea magistrale (LM87) — Universita di Padova dal 08 febbraio 2022 al 03
maggio 2022

Percorso formativo LE PROSPETTIVE GESTIONALI E DI GOVERNANCE dell’Ambito Sociale
Ven 03-Bassano, dal 28/10/2021 al 09/03/2022

Percorso formativo “LA VIOLENZA MASCHILE CONTRO LE DONNE E | MINORI - Il lavoro di
prevenzione attraverso l'intervento con gli autori”, 21/10/2021

Corso “SE TI ASCOLTO MI COMPRENDO - LE QUALITA DELL'ASCOLTO: INCONTRARE,
COMPRENDERE E ACCOGLIERE LA DIVERSITA” - 26/08/2021

Corso “Salute e Servizio sociale Quale ltalia dopo il PNRR, 02/07/2021

Corso “Revisione dei processi organizzativi di ambito” - alla DGR N. 865 DEL 30 GIUGNO 2020
“UNA RETE DI OPPORTUNITA - PERCORSI PER IL RAFFORZAMENTO DEGLI AMBITI
TERRITORIALI SOCIALI” - dal 25/02/2021 al 11/05/2021

Percorso individualizzato di Action research intitolato”: WP2 — Analisi delle procedure e raccolta
dati interventi comunali Ven_03 Bassano edizione 4 - alla DGR N. 865 DEL 30 GIUGNO 2020
“UNA RETE DI OPPORTUNITA — PERCORSI PER IL RAFFORZAMENTO DEGLI AMBITI
TERRITORIALI SOCIALI” - Ambito ATS _Ven 03 Bassano, 18/02/2021 - 29/04/2021

Percorso formativo: WP3 - PATTI DI INCLUSIONE SOCIALI INDIVIDUALIZZATI alla DGR N.
865 DEL 30 GIUGNO 2020 “UNA RETE DI OPPORTUNITA - PERCORSI PER IL
RAFFORZAMENTO DEGLI AMBITI TERRITORIALI SOCIALI” - Ambito ATS _Ven 03 Bassano
dal 5 al 24/03/2021
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Corso “L'educazione Finanziaria di Qualita per accompagnare e promuovere il benessere delle
persone fragili”, nell'ambito della campagna promossa dalla regione Veneto IL FUTURO
CONTA, organizzato da Universita degli Studi di Padova — dal 20/01/2021 al 24/02/2021

Corso “IL CODICE DEONTOLOGICO DEGLI ASSISTENTI SOCIALI 2020 PERCORSO DI
ACCOMPAGNAMENTO ALL'APPROFONDIMENTO DEL TESTO”, accreditato da CNOAS
07/12/2020

Corso “Progetto Amministratore di Sostegno”, 08/10/2020

Corso “Interventi in rete per contrastare la violenza contro le donne: sfide, vantaggi, gestione
delle situazioni multiproblematiche”, Bassano del Grappa — 02/10/2020

invio “Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla poverta”, 23/07/2020
accreditato da CNOAS

Evento “Gli Assistenti sociali nel’'emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario” accreditato da
CNOAS - 01/04/2020

Evento formativo “la carta dei diritti dei figli nella separazione dei genitori: come salvaguardare il
benessere e il preminente interesse del minore”, Bassano del Grappa, 07/02/2020

Corso “Oltre i Dilemmi (corso PLUS di deontologia) “Senza soldi non si cantano... il dilemma
della sostenibilita”, accreditato da CNOAS, 28/12/2019

Corso Oltre i Dilemmi (corso PRO di deontologia) “Liberi? Dilemmi morali e principio di
autodeterminazione”, accreditato da CNOAS, 27/12/2019

Corso Oltre i Dilemmi (corso base di deontologia) “Come affrontare i dilemmi morali del servizio
sociale”, accreditato da CNOAS, 18/12/2019

Corso “Il lavoro con i bambini in terapia familiare” accreditato da CNOAS, 14/12/2019
Corso “La gestione dei conflitti nel lavoro sociale - modulo 27, Thiene, 31/10/2019

Corso “La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo
al dibattito italiano” accreditato da CNOAS, 23/10/2019

Corso “Formazione di base sul patto per linclusione sociale’, accreditato da CNOAS,
21/10/2019

Corso “La valutazione del rischio con il metodo Sara-S nei casi di violenza domestica”; Bassano
del Grappa 22/05/2019

Percorso di Formazione: Come aiutare per tempo i bambini e i ragazzi che hanno difficolta in
famiglia?” - Bassano del Grappa - dal 02/05/2017 al 18/12/2018

CORSO DI MEDIAZIONE FAMILIARE con ['lstituto Veneto di Terapia Familiare , PROMOSSO
DAL COMUNE DI BASSANO DEL GRAPPA (VI)

04/10/2017 — 12/09/2018: 1° parte

10/10/2018 - 09/10/2019: 2° parte

A seguito del Corso di Mediazione Familiare ho partecipato ai seguenti seminari-eventi formativi
connessi:

- Seminario “IL TERAPEUTA NELLA CRISI: IL VALORE DELLA RELAZIONE E GLI
SCENARI CLINICI NEL PROSSIMO FUTURQ?, organizzato da Istituto Veneto di
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Terapia Familiare Srl ITFV, - 04/07/2020

- Seminario “TRAUMA E RISORSE AL TEMPO DEL COVID 19" organizzato da Istituto
Veneto di Terapia Familiare Srl ITFV, - 19/06/2020

- Seminario di studio — Macro regione AIMS “Mediare le distanze: reinventare le parole
nei contesti che cambiano” organizzato da Istituto Veneto di Terapia Familiare Srl
ITFV, - 06/06/2020

- Seminario “Il disegno sistemico della casa: la funzione trasformativa della storia e la
trasformazione della storia come "cura" attraverso il disegno della casa” Treviso -
11/10/2019

- Seminario “Clinica della concertazione”, Treviso, - 15/03/2019

- Seminario “Storie e geografie familiari. Il genogramma familiare nei diversi contesti
clinici”, Treviso - 17/02/2018

Percorso di formazione di 40 ore: Progetto DGR 1540/2017 - INVESTIRE NEL CAMBIAMENTO
DELLE ORGANIZZAZIONI - Integrazione smart delle reti per l'inclusione sociale e lavorativa
Codice: 325-1-1540-2017, - alla DGR 1540 /2017 — anni 2017 - 2018Partecipazione a “Ricerca
aggressivita nei confronti degli assistenti sociali” accreditato da CNOAS - 07/03/2017

Corso di Formazione “ P.I.P.P.1.5 formazione EEMM” “Progetto di Intervento Per la Prevenzione
dell'Istituzionalizzazione” Montegrotto Terme 24/05/2016

Patente B
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